
14 setembre/16 
Barcelona

Durada
4 hores

Horari
De 9.30 a 13.30 hores

Lloc de realització
Auditori de l’IDEC
(Institut d’Educació Contínua)
Balmes, 134
08008 Barcelona

Seminari 
d’actualització de funció pública local

Presentació
En aquesta sessió s’analitzaran els darrers pronunciaments jurisprudencials en dos aspectes claus en la gestió 
del personal laboral de les estructures administratives locals, el qual té una importància numèricament molt 
elevada en la gestió de l’ocupació pública de les entitats locals.
En primer lloc s’abordarà l’impacte real que ha suposat la promulgació de la reforma laboral del 2012 després 
dels diversos i importants pronunciaments jurisprudencials sobre aquesta, els quals han vingut a matisar 
significativament la posició inicialment plantejada, de forma que no es pot plantejar una aplicació correcta 
d’aquest marc normatiu sense conèixer amb  detall quina ha estat la interpretació dels Tribunals.
A continuació es tractarà tota la problemàtica i l’evolució jurisprudencial soferta en l’àmbit de la figura del 
personal laboral indefinit no fix i la seva forma d’extinció  i regularització, ja que aquesta ha estat i és una 
construcció jurisprudencial de rellevància significativa i sobre la qual s’ha produït una important transforma-
ció pel que fa al seu reconeixement, efectes i procediment per a la seva extinció.
Finalment, s’abordarà en la Secció de Pràctica Jurídica l’anàlisi d’un aspecte important també en la gestió 
dels RRHH, com és el de l’aplicació correcta del règim disciplinari a la llum de les darreres novetats i pronun-
ciaments produïts per la jurisprudència contenciosa administrativa en aquest àmbit.

Destinataris
Pel seu contingut, el Seminari s’adreça 
especialment als col·lectius següents:
Personal directiu d’entitats locals, fun-
cionaris amb habilitació de caràcter 
estatal, responsables i personal tècnic 
d’unitats d’Organització i Recursos Hu-
mans de les entitats locals, empleats pú-
blics locals que ocupin llocs de treball de 
responsabilitat per als quals s’exigeixi ti-
tulació superior o mitjana o grau univer-

Anàlisi de la darrera jurisprudència del TS sobre la Reforma Laboral 
del 2012 i sobre l’extinció dels contractes laborals indefinits no fixos

sitari, personal eventual amb funcions 
en l’àmbit objecte del curs, o personal di-
rectiu i tècnic d’ens instrumentals locals.

Certificat
Es lliurarà un certificat a qui acrediti 
l’assistència a més del 80% de les hores 
lectives del seminari. 

Inscripcions
El termini d’inscripció finalitza el dia 7 
de setembre de 2016. La inscripció és
gratuïta i el nombre de places, limitat.
Per a la selecció de les inscripcions, es 
tindrà en compte la cobertura territorial 
(s’hi afavorirà la participació del màxim 
nombre possible d’ajuntaments) i el seu 
ordre de recepció. La formalització de la 
inscripció es farà a través del formulari 
existent al web: www.fmc.cat.



Programa

Organitza
Federació de Municipis de Catalunya

Una visió crítica sobre la reforma laboral: posició jurisprudencial 4 anys després respecte a les principals 
novetats apuntades en aquesta reforma. 
Eduardo Rojo, catedràtic de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la UAB.

L’extinció dels contractes laborals indefinits no fixos amb la darrera jurisprudència del TS. 
Ignasi Beltran, professor de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la UOC.

SECCIÓ DE PRÀCTICA JURÍDICA: 
L’aplicació del règim disciplinari a partir de les darreres novetats jurisprudencials
Mariano Romero González-Rua, lletrat del Servei d'Assistència en Recursos Humans de la Diputació de Barcelona.

Direcció del seminari
M. Carme Noguer, cap de Recursos Humans de l’Ajuntament de Manlleu.
Fernando Hernàndez Baena, tècnic assessor de la Diputació de Barcelo-
na i responsable de la Secció de Pràctica Jurídica.

Metodologia
La sessió serà marcadament pràctica, amb una vocació de resoldre dubtes 
i aclarir l’articulació dels processos esmentats. Amb aquesta finalitat, per 
tal que es puguin respondre les consultes plantejades de manera específica 
durant la sessió, les persones que desitgin adreçar als ponents alguna qüestió 
relacionada amb el contingut de la jornada poden fer-ho per mitjà de la bústia 
de consulta als ponents, al web www.formacio.fmc.cat.
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