
Seminari 
d’actualització de funció pública local

Presentació
Amb aquesta sessió es volen abordar dos canvis normatius amb un elevat impacte sobre la gestió dels recursos humans, 
arran de l’aprovació, per una banda, de la nova disposició addicional setena de la Llei 16/1991, de les policies locals i, per 
l’altra, per la propera promulgació del nou Reglament del procediment del règim disciplinari aplicable als cossos de policia 
local de Catalunya.

En una primera part de la sessió es presentaran per part dels responsables del Departament d’Interior les principals 
novetats introduïdes per la Llei 3/2015, de mesures fiscals i financeres, en l’àmbit de les policies locals arran de la nova 
classificació a efectes econòmics de les categories d’agent i caporal, com també els canvis introduïts per la mateixa norma 
en la Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’ordenació del sistema de seguretat pública de Catalunya. Concretament s’abordaran els 
aspectes novedosos recollits en l’article 25 bis –relatiu al nou Registre de les policies locals de Catalunya- i 25 ter –relatiu 
al document d’acreditació professional- i com es planteja el seu desplegament futur.  A continuació s’abordarà també el 
contingut del futur Reglament del procediment del règim disciplinari aplicable als cossos de policia local de Catalunya i 
les seves principals novetats.

Per tal d’analitzar l’impacte que des de la perspectiva de gestió de recursos humans de les entitats locals suposa aquesta 
nova disposició addicional setena de la Llei de les policies locals de Catalunya s’analitzarà amb més profunditat les principals 
qüestions i decisions que cal abordar per dur a terme l’aplicació pràctica d’aquesta novetat des de la perspectiva de gestió 
de la plantilla municipal i de la relació i valoració de llocs de treball; com també les situacions que pot generar en les
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Barcelona

Durada
4 hores

Horari
De 9.30 a 13.30 hores.

Lloc de realització
Auditori de l’IDEC 
(Institut d’Educació Contínua)
Balmes, 134
08008 Barcelona

Destinataris
Pel seu contingut, el Seminari s’adreça 
especialment als col·lectius següents:
Personal directiu d'entitats locals, 
funcionaris amb habilitació de 
caràcter estatal, responsables i perso-
nal tècnic d'unitats d'Organització i 
Recursos Humans de les entitats 
locals, empleats públics locals que 
ocupin llocs de treball de responsa-
bilitat per als quals s'exigeixi titulació 
superior o mitjana o grau universi-

tari, personal eventual amb funcions 
en l'àmbit objecte del curs, o personal 
directiu i tècnic d'ens instrumentals 
locals.

Certificat
Es lliurarà un certificat a qui acrediti 
l’assistència a un 80% de les hores 
lectives.

Inscripcions
El termini d’inscripció finalitza el dia 
7 de maig de 2015. La inscripció és 
gratuïta i el nombre de places, limitat.
Per a la selecció de les inscripcions, es 
tindrà en compte la cobertura territo-
rial (s’hi afavorirà la participació del 
màxim nombre possible d’ajunta-
ments) i el seu ordre de recepció.
La formalització de la inscripció es farà 
a través del formulari existent al web
de la Federació: www.fmc.cat.



Programa

Organitza
Federació de Municipis de Catalunya

Direcció del seminari
M. Carme Noguer, cap de Recursos Humans de l’Ajuntament de Manlleu.
Fernando Hernàndez Baena, tècnic assessor de la Diputació de Barcelona i responsable de la Secció de Pràctica Jurídica.

Metodologia
La sessió serà marcadament pràctica, amb una vocació de resoldre dubtes 
i aclarir l’articulació dels processos esmentats. Amb aquesta finalitat, 
per tal que es puguin respondre les consultes plantejades de manera 
específica durant la sessió, les persones que desitgin adreçar als ponents 
alguna qüestió relacionada amb el contingut de la jornada poden fer-
ho per mitjà de la bústia de consulta als ponents, al web:
www.formacio.fmc.cat.

Els darrers canvis legislatius en matèria de policies locals. 
Maria Teresa Casado Cadarso, directora general d’Administració de Seguretat del Departament d’Interior de la 
Generalitat de Catalunya.

El futur Reglament del procediment del règim disciplinari aplicable als cossos de policia local de Catalunya. 
Begonya Curto Ferré, subdirectora general de Coordinació de la Policia de Catalunya del Departament d’Interior de 
la Generalitat de Catalunya.

L’aplicació pràctica de la nova DA 7a de la Llei 16/1991, de policies locals des de la perspectiva de gestió de 
RRHH. 
Luis Miguel Clemente Marin, director de Serveis d'Assessorament Jurídic de l’Ajuntament de Barcelona.

SECCIÓ DE PRÀCTICA JURÍDICA
La fórmula de càlcul de la taxa de reposició d’efectius. 
Petra Sáiz Antón, Interventora General de l’Ajuntament de l'Hospitalet de Llobregat i presidenta del CSITAL de 
Catalunya.
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diferents vicissituds d’ocupació d’un mateix lloc de treball per part de funcionaris interins, en pràctiques o funcionaris 
de carrera. 

Finalment la secció de Pràctica Jurídica abordarà la qüestió relativa a la forma i metodologia de càlcul de la taxa de 
reposició d’efectius de cara a l’aprovació de l’oferta d’ocupació pública a la llum de les previsions establertes per la Llei 
de pressupostos generals de l’Estat per al 2015.


