
Presentació
Entre octubre i desembre de 2014, se celebra la 16a edició del Seminari de Relacions Col·lectives de l'FMC, que es va posar 
en marxa l'any 1998. Un cop més, l'FMC s'apropa al món local per tractar un dels aspectes fonamentals de la funció pública 
local, com és el de les relacions col·lectives. 
Durant tot aquest llarg període de temps, les relacions laborals en aquest àmbit han sofert un profund canvi de paradigma 
i, en tot moment, aquest seminari ha intentat donar resposta a les qüestions més punyents en l'àmbit de les relacions 
col·lectives i les relacions individuals també afectades que podien ser d'interès per als gestors públics, representants dels 
empleats i altres col·lectius vinculats a la funció pública local.
Aquest any 2014, el Seminari de Relacions Col·lectives, també estructurat en tres sessions, tractarà temes molt diversos 
amb ponents de llarga experiència professional i acadèmica, i amb contingut també molt actual, sovint controvertit. 
Algunes ponències són estrictament sobre negociació col·lectiva i d'altres tracten temes de relacions individuals o d'altres 
àmbits, que sense dubte es veuran reflectides en el dia a dia de la relació col·lectiva en cada entitat local i en la negociació 
futura.
Per donar una visió general de l'estat actual de la funció pública local, inaugurarem el Seminari amb la intervenció del 
catedràtic i president de la comissió que va donar llum a l'EBEP, el Dr. Miquel Sánchez Morón. Tot seguit, en la mateixa 
jornada, comentarem dues qüestions de gran transcendència: les relacions laborals en l'àmbit dels consorcis després de 
l'aprovació de la reforma local del 2012, a càrrec del catedràtic Federico Castillo i també, vinculat a aquesta reforma, el 
règim de personal directiu i eventual, intervenció que farà el magistrat i professor Alberto Palomar Olmeda.

Durada
12 hores 

Horari
De 9.30 a 14 hores.

Lloc de realització
Auditori de l’IDEC 
(Institut d’Educació Contínua)
Balmes, 134
08008 Barcelona

Seminari 
sobre relacions col·lectives

31 octubre, 
21 novembre

18 desembre/14
Barcelona

Certificat
Es lliurarà un certificat d’aprofitament 
a les persones que acreditin l’assistèn-
cia a un 80% de les hores lectives del 
seminari.

Inscripcions
El termini d’inscripció finalitza el dia 
21 d’octubre de 2014. La inscripció és 
gratuïta i el nombre de places, limitat.
Per a la selecció de les inscripcions, es 
tindrà en compte la cobertura territo-
rial (s’hi afavorirà la participació del 
màxim nombre possible d’ajunta-
ments) i el seu ordre de recepció. La 
formalització de la inscripció es farà 
a través del formulari existent al web 
de la Federació: www.fmc.cat.

Direcció del Seminari
Xavier Boltaina Bosch, gerent de la 
Diputació de Barcelona i professor de 
Dret  Administratiu de la Universitat de 
Barcelona.

Secretaria del Seminari
Federació de Municipis de Catalunya 
Laura Gálvez
Via Laietana, 33, 6è . 08003 Barcelona 
Tel. 93 310 44 04. Fax: 93 310 71 03
E-mail: src@fmc.cat



En la segona sessió, tractarem dos temes prou significatius i d'actualitat. A càrrec de la professora Carolina Gala, ens 
aproparem al nou règim de les mútues d'accidents de treball i el control de la incapacitat temporal, qüestió que està 
sobre la taula amb gran controvèrsia. Amb la intervenció del professor i director del Consorci Provincial de Bombers 
de València, Javier Cuenca, tractarem sobre el traspàs i extinció de serveis públics i de quina manera pot afectar això 
a les relacions laborals, aspecte de màxima importància després de l'aprovació de la Llei de reforma local del 2013.
Finalment, en la tercera sessió, a càrrec del catedràtic Carlos L. Alfonso Mellado, farem un repàs als aspectes més 
significatius de la negociació col·lectiva en el sector públic: límits, eficàcia i durada dels convenis, pactes i acords, objecte 
d'un fort debat jurídic i pràctic, en especial després de la reforma laboral de 2012. Per concloure, la directora de Recursos 
Humans de l'Ajuntament de Vigo, María Dapena, ens exposarà l'abast, contingut i significat de la reforma tot just 
introduïda pel que fa als funcionaris interins i sobre la mobilitat interadministrativa. 
Aquesta sessió es clourà amb una taula rodona i intervenció on es reflexionarà sobre l'experiència catalana de negociació 
col·lectiva supramunicipal.
Convidem, un cop més, tots els interessats a inscriure's i assistir al Seminari, amb la satisfacció de l'FMC d'haver arribat 
a la 16a edició i amb la voluntat que, novament, les sessions siguin el punt de partida per al debat, reflexió, controvèrsia 
si cal; però igualment amb la finalitat de poder donar més eines a tots els agents públics per a una millor gestió dels 
serveis públics i dels interessos dels empleats de les nostres entitats locals.

Programa

Organitzen
• Federació de Municipis de Catalunya
• CCOO
• UGT

31/10/14 
9.30 h. Els empleats públics locals 
després de l’LRSAL. Estat de la situació 
i alternatives d’adequació. Miguel 
Sánchez Morón, catedràtic de Dret 
Administratiu de la Universitat 
d’Alcalà d’Henares.

12.00  h. Consorcis i relacions laborals 
i d'ocupació després de l'LRSAL. 
Federico Castillo Blanco, catedràtic de 
Dret Administratiu de la Universitat 
de Granada.

13.00 h. Personal eventual i directiu 
en el món local després de l’aprovació 
de l’LRSAL. Alberto Palomar Olmeda, 
magistrat i professor associat de Dret 
Administratiu de la Universitat  
Carlos III de Madrid.

21/11/14
9.30 h  El nou règim de les mútues i 
el control de la incapacitat temporal. 
Aspectes individuals i col·lectius. 
Carolina Gala Duran, professora de 
Dret del Treball i de la Seguretat Social 
de la Universitat Autònoma de 
Barcelona.

12.00 h Traspàs i extinció de serveis 
públics i relacions laborals. Javier 
Cuenca Cervera, director de RRHH del 
Consorci Provincial de Bombers de 
València i professor de la Universitat 
de València.

18/12/14
9.30 h  Qüestions actuals sobre 
negociació col·lectiva en l’ocupació 
pública: límits, eficàcia i durada dels 
convenis, pactes i acords. Carlos Luis 
Alfonso Mellado, catedràtic de Dret 
del Treball i de la Seguretat Social.

11.30 h Els darrers canvis en matèria 
de funció pública: els funcionaris 
interins i la mobilitat interadmi-
nistrativa. María Dapena Gómez, 
directora de Recursos Humans de 
l’Ajuntament de Vigo, professora de 
l’Escola Galega de Administracion 
Pública i membre del grup tècnic de 
Recursos Humans de la FEMP.

13.30 h Taula rodona. L’experiència 
catalana de negociació col·lectiva 
supramunicipal


