20 febrer/12
Barcelona

Durada
4 hores

Horari
De 9.30 a13.30 hores

Inscripcions

El termini d’'inscripcié s’acaba el dia
10 de febrer de 2012. La inscripcio és gratuita
i el nombre de places és limitat.

Per a la seleccio de les inscripcions, es tindra
en compte la cobertura territorial (s’afavorira
la participacié del maxim nombre possible
d’ajuntaments) i 'ordre de recepcio de les
inscripcions.

La formalitzaci6 de la inscripcié es fara per
mitja del formulari que trobareu al web de
la Federacio: www.fmc.cat

Certificat
Es lliurara un certificat a qui acrediti
l'assisténcia a un 80% de les hores lectives.

Lloc de realitzacio

Lloc de realitzacié

Auditori de 'I|DEC

(Institut d’Educacié Continua)
Balmes, 134

Barcelona

Secretaria del Seminari

Federacié de Municipis de Catalunya
Laura Galvez

Via Laietana, 33, 6€. 08003 Barcelona
Tel. 93310 44 04

Fax: 9331071 03

E-mail: formacio@fmc.cat
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Seminari
d’actualitzacio
de Funcio Publica
Local

Analisi de novetats legislatives

en materia docupacio publica local
| presentacio de I'Espai dAnalisi

de 'Ocupacié Publica

Presentacio

La preséncia molt elevada de personal laboral en les nostres
administracions locals és una realitat a bastament coneguda
que comporta la necessitat imperiosa dels gestors publics locals
de coneixer tot el marc normatiu que afecta aquest col-lectiu
d’empleats publics amb la mateixa intensitat i profunditat amb
que s'estudia el regim d’aplicacio del personal funcionari. Per
aix0, aquesta sessié té I'objectiu, en primer lloc, d'efectuar una
analisi detinguda de la Llei 36/2011, de 10 d’'octubre, requladora
de la jurisdiccio social, recentment promulgada, una llei que, a
banda de derogar la Llei de procediment laboral de 1995, ha
introduit importants millores que impliquen un estimul de la
jurisdiccio social i del seu camp d’actuacio en tots aquells
conflictes i pretensions que es produeixin en I'ambit laboral, el
sindical o el de la Seguretat Social, com és el cas de les resolucions
administratives de I'autoritat laboral dictades en procediments
de suspensié temporal de relacions laborals, de reduccio de
jornadaid’acomiadaments col-lectius. La nova Llei de 1a jurisdiccio
social té una clara voluntat d’'especialitzacié i modernitzacio del
procediment, intenta resoldre la dispersié normativa existent
fins a la seva promulgacio i dona compliment a la previsio
efectuada en la Llei 35/2010, de 17 de setembre, de mesures
urgents per a la reforma del mercat de treball.

A continuacio, 1a sessio se centrara en I'analisi de 'aplicabilitat
ila posada en practica de les mesures introduides per la futura
Llei de mesures fiscals i financeres, que esta previst que el proper
15 de febrer aprovi el Parlament de Catalunya, en materia de
permisos i llicencies, conciliacio de 1a vida laboral i familiar, i
suspensio de les millores directes de la prestacié economica
d’incapacitat temporal i dels sistemes de premis per vinculaci6
o antiguitat. També s’abordara la controvertida questié de
I'aplicabilitat o no-aplicabilitat de la previsi6 relativa a la jornada
laboral dels empleats publics locals arran de la promulgacio de
I'article 4 del Reial decret llei 20/20m, de 30 de desembre, per
part de I'Estat i de les 37,5 hores setmanals.



Finalment, es presentara el Banc de Dades d’'Ocupacio Publica,
gestionat per la Secretaria dAdministracié i Funcié Publica
del Departament de Governacio i Relacions Institucionals,
en relacié amb les dades que conté en matéria d’'ocupacié
publica local de totes les administracions locals de Catalunya.
Des d’aquest any, el Decret 422/2011,de 27 de desembre, sobre
el Programa anual d'actuacio estadistica per al'any 2012 ha
ampliat el reconeixement de tota I'estadistica recollida en el
Banc de Dades com a estadistica oficial d’interés de la
Generalitat de Catalunya. Aquest fet significa un pas més en
la valoracio de la importancia que té aquesta informacio6 en
I'elaboracio de les estadistiques oficials a Catalunya, que
queda regulada per la Llei 23/1998, de 30 de desembre,
d’estadistica de Catalunya.

Aquesta presentacié té com a objectiu difondre el
coneixement i I'aplicabilitat del Banc de Dades d’Ocupacio
Publica i explicar-ne el funcionament i les possibilitats de
consulta que ofereix, especialment pel que fa a les dades de
les administracions locals.

Programa

Lanova Llei de lajurisdiccio social del 2011: principals
novetats i canvis introduits arran de la derogaci6 de
la Llei de procediment laboral

Miquel Angel Falguera Bard, magistrat de 1a Sala Social
del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya i professor
associat de la UPF

Aplicabilitat i impacte de la futura Llei de mesures
fiscals i financeres en mateéria de permisos,
llicéncies, conciliacié de la vida laboral i familiar, i
millores en situacions d'incapacitat temporal. La
jornada de treball en ’'Administracié local arran de
la promulgacié del Reial decret llei 20/2011, de 30 de
desembre

Daniel Martinez Fons, magistrat del Jutjat Social de
Tortosa

Presentacio de 'Espai d’/Analisi de 'Ocupacié Publica
Local

Juliana Vilert Barnet, cap de I'Area d’Analisi, Planificacié
i Avaluacio dels Recursos Humans, i Julia Urrutia,
responsable de difusi6 i analisi de 'Area d’Analisi,
Planificacio i Avaluacio dels Recursos Humans.
Departament de Governacio i Relacions Institucionals
de la Generalitat de Catalunya.

Direccio del seminari
M. Carme Noguer, cap de Recursos Humans
de I'Ajuntament de Manlleu

Metodologia

La sessio sera marcadament practica, amb
una vocacio de resoldre dubtes i aclarir
I'articulacio dels processos esmentats. Amb
aquesta finalitat, per tal que es pugui
respondre les consultes plantejades de
manera especifica durant la sessio, les
persones que desitgin adrecar als ponents
alguna questio relacionada amb el
contingut de 1a jornada poden fer-ho per
mitja de la bustia de consulta als ponents,
al web http://formacio.fmc.cat.

Organitza
Federacid de Municipis de Catalunya

FEDERACIO DE MUNICIPIS
DE CATALUNYA




