7 juliol/10
Barcelona

Durada
4 hores

Horari
De 9.30 a13.30 hores

Inscripcions

El termini d'inscripci6 s'acaba el dia

2 de juliol de 2010. La inscripcio és gratuita
i el nombre de places és limitat.

Per a la seleccio de les inscripcions, es tindra
en compte la cobertura territorial (s’afavorira
la participacié del maxim nombre possible
d’ajuntaments) i 'ordre de recepcio de les
inscripcions.

La formalitzacié de la inscripcio es fara per
mitja del formulari que trobareu al web de
la Federacio: www.fmc.cat

Certificat
Es lliurara un certificat a qui acrediti
l'assisténcia a un 80% de les hores lectives.

Lloc de realitzacié

Lloc de realitzacié

Auditori de I'IDEC

(Institut d’Educacié Continua)
Balmes, 134

Barcelona

Secretaria del Seminari

Federacié de Municipis de Catalunya
Laura Galvez

Via Laietana, 33, 6€. 08003 Barcelona
Tel. 93310 44 04

Fax: 933107103

E-mail: formacio@fmc.cat

6
FEDERACIO DE MUNICIPIS
DE CATALUNYA

Seminari
d’actualitzacio
de Funcio Publica
Local

Reflexions i interrogants sobre
laplicacio de les reduccions
retributives fixades en el Reial decret
llei 8/2010, i sobre la recent reforma
laboral

Presentacio

La promulgacio6 del Reial decret llei 8/2010, de mesures
extraordinaries per a la reduccié del déficit public —adrecat,
entre altres questions, a adoptar mesures de contencio en
les despeses de personal de les diferents administracions
publiques—, ha obert importants interrogants al voltant de
quina ha de ser la correcta aplicacio d’aquesta previsio,
tant a curt com a mitja termini, i les consequéncies que
se’n deriven, en comportar, entre d'altres, 1a suspensio
parcial de I'aplicacio de les clausules de contingut retributiu
de I'Acord Govern-sindicats per a la funcio publica en el
marc del dialeg social 2010-2012.

Paral-lelament, 1a promulgacio del Reial decret llei 10/2010,
de 16 de juny, pel qual s’aprova la reforma laboral tan
anunciada, significa també revisar amb profunditat algun
dels pilars basics del sistema de relacions laborals i de
modalitats de contractacié laboral vigents fins a 'actualitat.
Aixi, caldra analitzar amb deteniment quina incidéncia
tenen aquestes mesures en I'ambit de les relacions laborals
en 'ocupacié publica local. Sense cap mena de dubte,
I'impacte sera també significatiu, com també ho sera molt
notablement en les relacions laborals de I'entorn privat.



La sessio s'encetara amb I'analisi detallada de I'aplicacio
estricta i acurada de les mesures que, en materia
d'ocupaci6 publica, estableix el Reial decret llei de
reduccio del deficit public. En la segona intervencio de
la sessio, s'analitzara i debatra I'abast i I'impacte de la
reforma laboral aprovada recentment en el si de les
nostres administracions publiques.

Tenint molt present que es tracta de dues reformes d'un
abast significatiu i de promulgacio recent que poden
generar importants dubtes i reflexions al voltant de la
seva aplicacid practica, es posa a disposicio de les
persones que desitgin assistir a la sessio una adreca de
correu safp@fmec.cat on podran fer arribar les questions
que, al voltant d’aquests dos grans ambits, desitgin
plantejar als ponents.

Programa

L'aplicacié de les mesures en mateéria d'ocupacio
publica del Reial decret llei 8/2010, de 20 de maig,
de mesures extraordinaries per a la reduccio6 del
deficit public

Josep Aldoma, professor de dret administratiu de la
Universitat de Barcelona

Reflexions i interrogants de la nova reforma laboral
Xavier Boltaina, director de RH de I'Organisme de Gestio
Tributaria de 1a Diputacio de Barcelona i professor de
relacions laborals de 1a Universitat de Barcelona.

Direccio del seminari
M. Carme Noguer, cap de Recursos Humans de
TAjuntament de Manlleu

Organitza

Federacié de Municipis de Catalunya

FEDERACIO DE MUNICIPIS
DE CATALUNYA

FC

Acuerdo de

Formacion Continua
en las Administraciones
Pdblicas



