JORNADA

Com ampliar les
plantilles de personal fix
per a adaptar-les

a les necessitats reals
de la institucié

Barcelona, 23 d’octubre de 2024

Objectius

Aqguesta jornada aborda, de forma molt practica, la importantissima
novetat de poder aprovar una Oferta d’Ocupacid Publica durant el
2023 i el 2024, que afegeixi a la Taxa de Reposicio d’Efectius ordinaria,
una altra d’especifica que permeti actualitzar les plantilles amb les
places estructurals corresponents al personal no fix que, no obstant
aixo, esta fent treball estructural, i aixo, amb l'objectiu previst en la
Llei 20/2021, que, a 31 de desembre de 2024, |la taxa de temporalitat
en 'ocupacid publica no superi el 8% de les places estructurals.

Igualment, la jornada abordara totes les vies legals existents per a
incloure en les plantilles i, per tant, en les Ofertes d’Ocupacio Publica,
totes les places necessaries per a atendre el treball estructural de la
Institucio.




1. Situacio actual, quant al personal fix de les Entitats Locals.

2. Vies legals per a encaixar en les Plantilles totes les necessitats
de personal fix.

3. Vigéncia de la Taxa de Reposicié d’Efectius Especifica prevista
en l'article 20-Dos-4 de I'LPE/2023.

4. Com identificar, configurar i incloure les places referides a la Taxa
de Reposicid Especifica de la 'LPE/2023 en les plantilles, i repercussio
en I'RPT.

5. Possibilitat d’ampliar les plantilles per la implantacidé de nous serveis
o ampliaci¢ dels existents.

6. Encaix de 'augment de plantilla en el capitol | del Pressupost,
a la llum dels limits legals existents.
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Docent

Miguel Garcia Rescalvo. Advocat. Ha estat cap de contractacidé i compres de
Ajuntament d’Alcorcon (Madrid) (1980-85). Consultor a les administracions
publiques des de 1985, cap de projectes de consultoria des de 1986, soci
fundador i director de “Consultores de Gestion Publica, S.L.” des de 1997 fins
al 2014 i soci director de “Defensa Publica Abogados, S.L.” des de 2003. Com
a consultor i assessor esta especialitzat en temes juridics-organitzatius i, en
particular, en Contractacio Administrativa, Funcio Publica i Recursos Humans;
ha realitzat treballs de consultoria en unes 100 institucions, assessorament
juridic en altres 100 institucions i ha impartit cursos de formacio en 120
institucions aproximadament. Es professor de I'INAP en la Diplomatura de
Direccid Publica Local. Corresponsable de la Seccid “Esquemes Practics” de
la Revista “Contratacion Administrativa Practica” que edita La Ley i dirigeix
José Antonio Moreno Molina.

Durada
5 hores

Horari
De 9 a 14.30 hores

Lloc de realitzacié

UPF-BSM Universitat Pompeu Fabra
Balmes, 134

08008 Barcelona

Destinataris
La jornada va dirigida, principalment, a empleats i carrecs publics relacionats
amb la funcid de personal; directius i caps de les entitats adherides a ’FMC.

Certificat
Es lliurara un certificat d’assisténcia a les persones que acreditin la
participacio a un 80% de les hores lectives de la sessio.

Inscripcions

El termini d'inscripcio finalitza el 16 d’octubre de 2024. La inscripcio és
gratuita i el nombre de places, limitat. Per a la selecci¢ de les inscripcions,
es tindra en compte la cobertura territorial (s’hi afavorira la participacio del
maxim nombre possible d’ajuntaments), 'adequacio al perfil del destinatari
de I'accid formativa i 'ordre de recepcio de les sollicituds.

La formalitzacio de la inscripcid es fara per mitja del formulari que trobareu
al web de la Federacio: www.fmc.cat.
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